Bewertungsbogen fiir die Betriebliche Projektarbeit
Fachinformatiker/-in FR Digitale Vernetzung

a Einzel-Bewertungsbogen ad Gesamt-Bewertungsbogen (Zutreffendes ankreuzen)
Priflingsname Priiflings-Nr.:

Dokumentation Seite 1/2

Note (1-6) je max.

Bewertungskriterien Kriterium Bewertungsbegriindung Punkte Ergebnis
1. Ausgangssituation 15 P.
= Analyse des Projektauftrages
= Ableitung der Projektziele (Zeit-, Kosten-, Sach- und

Qualitatsziel) und Projektabgrenzung
= Darstellung des Projektumfeldes und der betrieblichen

Schnittstellen
= auftragsbezogene Anforderungsanalyse
= |st-Analyse beim Kunden
2. Ressourcen-/Ablaufplan 15P.
= Projektmanagement: Terminplanung, Ablaufplan (inkl.

Meilensteine)
=  Personal-/Sachmittel-/Kostenplanung (Projektkosten-

berechnung oder Angebotskalkulation)
®  Planung der Qualitatssicherung (projektbezogen und

technisch)
= Soll-Konzept
= Bericksichtigung technischer, wirtschaftlicher, 6kolo-

gischer oder qualitativer Aspekte der Losung (z.B. Ent-

scheidungsmatrix oder Nutzwertanalyse)
= Analyse der Schwachstellen des IT-Systems und/oder

Schutzbedarfsanalyse
= Darstellung der vorgeschlagenen SchutzmaBnahmen
3. Durchfiithrung und Auftragsbearbeitung 30P.
=  Prozessschritte und Vorgehensweise
= Abweichung, Anpassung, Entscheidungen
= MalRnahmen zur Qualitdtskontrolle (projektbezogen

und technisch)
= Darstellung der technischen Lésung (System-Erweite-

rung/-Einfiihrung)




Umsetzung der technischen MaRnahmen der IT-Si-
cherheit

Vorgeschlagene organisatorische MaBnahmen der IT-
Sicherheit

. Projektabschluss

Soll-Ist-Vergleich (Abweichung, Anpassungen)
Reflexion/Fazit
Optimierungsmoglichkeiten/Ausblick
Ubergabe und Abnahme

15P.

. Gestaltung der Dokumentation

Deckblatt und Gesamteindruck

Gestaltung von Text (Schriftgrad 11 und 1,3-facher Zei-
lenabstand in Absitzen) und Uberschriften

Gestaltung Grafiken und Tabellen inkl. Beschriftungen
Einheitliche Kopf- und FuRRzeile mit Seitenzahlen
Maximale Seitenzahlvorgaben Bericht und Anlagen
eingehalten

Aufteilung in Projektbericht und Anlagen, inkl. Verweis
auf die Anlagen

Glossar bzw. Abkilrzungsverzeichnis

Rechtschreibung, Grammatik, Ausdruck (Lesbar-
keit/Satzlange)

Verzeichnisse (Inhalt-/Anlagen-/ Tabellen-...)
Quellenangaben (Handblicher, Fachbiicher, Internet)

15P.

. Kundendokumentation/Anhang

Schutzbedarfsanalyse (Auszug)

Gesprachsprotokoll

Mess- oder/und Prifprotokoll

Ubergabeprotokoll

Abnahmeprotokoll

Anwenderhandbuch oder technische Dokumentation
(Auszug)

10 P.

erreichte Punkte gesamt:




Prasentation Seite 1/1

Note (1-6) je max.

Bewertungskriterien Kriterium Bewertungsbegriindung Punkte Ergebnis
1. Aufbau und inhaltliche Struktur 33 P.
= Sachliche Gliederung (z. B. Inhaltsiibersicht, Einleitung

- Hauptteil und Fazit, roter Faden)
= |ogischer Aufbau (z. B. Auswahl der Themen und

Schwerpunkte, roter Faden)
= Zielorientierung (z. B. Absicht formuliert, Ziel vermit-

telt, Zielgruppe beachtet)
2. Sprachliche Gestaltung 33 P.
= Ausdrucksweise (z.B. Fachbegriffe verwendet, Sprach-

tempo)
®  Satzbau (z.B. vollstéandige Satze, abwechslungsreicher

Satzbau)
= Stil (z.B. flissiger Vortrag)
3. Zielgruppengerechte Darstellung 34P.
= Medieneinsatz (z.B. Darstellung durch geeignete Me-

dien, Sicherheit im Umgang mit den Medien)
= Visualisierung (z.B. Text gut lesbar, einheitliches Pra-

sentationslayout, Anordnung und Gestaltung tber-

sichtlich, verbale Aussagen mit Text, Bildern und Sym-

bolen verkniipft, ausgewogenes Verhaltnis zwischen

Text und Bildern, Fortschrittsanzeige)
= Korpersprache (z.B. freundlich, zugewandt, selbstbe-

wusst, lebendig, Uberzeugungsfahig, Blickkontakt)

erreichte Punkte gesamt:




Fachgesprach Seite 1/1

o Note (1-6) je . max. .
Bewertungskriterien Kriterium Bewertungsbegriindung Punkte Ergebnis
1. Argumentation und Begriindung 33 P.
= Korrekte, fachliche Argumentation
= Nachvollziehbare Begriindung fiir fachliche Entschei-

dungen im Projekt
= Bewertung von Alternativvorschldagen
=  Angemessene Sprachweise/Gesprachsfiihrung
2. Lésungskompetenz 33 P.
® Sachliche Erfassung der Aufgabenstellung
® Fachliche Darstellung der projektbezogenen Zusam-

menhange
=  Problemlésungen/Lésungsstrategien
3. Fachhintergriinde 34 P.
= Skizzieren relevanter Fachhintergriinde
= Erkennen und ggf. Vertiefen von fachlichen und be-

trieblichen Zusammenhangen
= Benennen von alternativen Vorgehensweisen/Lésun-

gen
= Verwendung von Fachsprache

erreichte Punkte gesamt:




Gesamtbewertung Divisor Gesamtpunkte
Dokumentation 2
Prasentation und Fachgesprach 4

Gesamtergebnis Betriebliche Projektarbeit

Die obigen Bewertungskriterien und deren Gewichtung sind ein Vorschlag. Mit ihrer Unterschrift bestétigen die Priifende die Erérterung und Ubernahme der Bewertungskriterien und
deren Gewichtung fiir diese Prifung.

Datum

Arbeitgebervertreter/in

Arbeitnehmervertreter/in

Bei Verwendung als Einzel-Bewertungsbogen nur eine Unterschrift
Bei Verwendung als Gesamt-Bewertungsbogen drei Unterschriften

Lehrervertreter/in

eine Leistung, die den Anforderungen
in besonderem MaR entspricht

100 - 92 Punkte
Note 1

eine Leistung, die den Anforderungen
voll entspricht

<92-81
Note 2

eine Leistung, die den Anforde-
rungen im Allgemeinen entspricht

<81-67
Note 3

eine Leistung, die zwar Mangel
aufweist, aber im Ganzen den An-
forderungen noch entspricht

<67-50
Note 4

eine Leistung, die den Anforderun-
gen nicht entspricht, jedoch erken-
nen lasst, dass gewisse Grundkennt-
nisse noch vorhanden sind
<50-30
Note 5

eine Leistung, die den Anforderun-
gen nicht entspricht und bei der
selbst Grundkenntnisse fehlen

<30-0
Note 6




